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I. Definicje

Etyka (z starogreckiego RBoc ethos czyli "zwyczaj") — dziat filozofii, zajmujgcy sie badaniem moralnosci
i tworzeniem systemdéw myslowych, z ktorych mozna wyprowadza¢ zasady moralne. Etyka bywa tez

nazywana filozofig moralng. Nie nalezy jej utozsamia¢ z moralnoscia.

Moralnosé to z formalnego punktu widzenia zbiér dyrektyw w formie zdan rozkazujgcych w rodzaju:
"Nie zabijaj", ktorych stusznosci nie da sie dowies¢ ani zaprzeczy¢, w sensie logicznym.

Celem etyki jest dochodzenie do zrodet moralnosci, badanie efektow jakie moralno$¢ lub jej brak wywiera
na ludzi oraz szukanie podstawowych przestanek filozoficznych, na podstawie ktérych datoby sie
w racjonalny sposob tworzy¢ zbiory norm moralnych. Poglady etyczne przybierajg zwykle forme teorii,
na ktorg skfada sie zespot pojec i wynikajgcych z nich twierdzen. Teorie etyczne moga by¢ zaréwno probg
udowadniania stusznosci funkcjonujgcych powszechnie norm moralnych, jak i mogag sta¢ w opozyciji
do powszechnej moralnosci, kwestionujgc zasadnosS¢ czesci badz nawet wszystkich aktualnie

obowigzujgcych w danym spoteczenstwie norm moralnych.

Dylemat (problem) moralny — to sytuacja, w ktérej ludzie nie mogg w swym dziataniu zadoscuczyni¢

jednoczesnie dwom pozytywnym wartosciom lub zasadom moralnym, bedgc zmuszeni do wyboru tylko
jednej z nich (w skrajnych wypadkach wybér ten moze mie¢ charakter wyboru tragicznego). U podtoza
dylematu najczesciej lezy niezgodnos¢ pomiedzy prawem, a etycznoscig. Dylematem moralnym
nazywamy sytuacje, w ktorej musimy dokona¢ wyboru pomiedzy kilkoma mozliwosciami; wybor ten jednak
spowoduje rozdarcie wewnetrzne, nie bedzie jasny ani oczywisty. Wybranie jednej pociggnie za sobg

przymus zrezygnowania z innej, rownie wartosciowe;j idei.

Dylemat (problem) etyczny — trudnos¢ wyboru jednej z dwodch rownorzednych moralnie lub

aksjologicznie mozliwosci. Moze dotyczy¢ sytuacji, gdy dziatanie jest etyczne, ale niezgodne z prawem,

lub odwrotnie — legalne, ale moralnie watpliwe.

Etyka zawodowa (deontologia) — zbiér norm moralnych regulujgcych postepowanie przedstawicieli

danego zawodu. Czesto przybiera forme kodeksu etyki zawodowej, okreslajgcego spotecznie

akceptowany wzorzec postepowania.

Bioetyka — (ang. bioethics, gr. bios zycie, ethos zachowanie) — interdyscyplinarna dziedzina wiedzy
teoretycznej i praktycznej, badajgca moralny wymiar dziatan z zakresu biologii i medycyny. Analizuje m.in.
relacje lekarz—pacjent, inzynierie genetyczng, in vitro, aborcje, eutanazje, wykorzystanie sztucznej
inteligencji w medycynie, badania kliniczne czy kwestie srodowiskowe. Za prekursoréw bioetyki uznaje sie

Van Rensselaera Pottera (1911-2001) oraz André Hellegersa (1926—1979). Wspdtczesnie bioetyka
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uwzglednia réwniez regulacje prawne dotyczace badan klinicznych, ochrony danych pacjenta oraz

technologii medycznych (np. Rozporzadzenie UE 2024/1689 — Akt o Sztucznej Inteligencji).

Il. Kodeksy etyczne jako zrédta norm etycznych zwigzanych z dziatalnosciag Miejskiego Centrum

Medycznego im. dr K. Jonschera w Lodzi.

Kodeks etyki lekarskiej — (KEL) - okresla etyczne zasady postepowania lekarzy i lekarzy dentystow

w Polsce, reguluje relacje z pacjentami, wspoétpracownikami i spoteczenstwem.
o Uchwalenie pierwotne: Nadzwyczajny Il Krajowy Zjazd Lekarzy — 14 grudnia 1991 r.
o Obowigzujgca wersja: Kodeks Etyki Lekarskiej, przyjety 18 maja 2024 r., obowigzuje
od 1 stycznia 2025 r. (zrodto: Naczelna Izba Lekarska — https://nil.org.pl)

Kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej - wyraza podstawowe

zasady etyki zawodowej pielegniarki i potoznej wyrazajgc ich wartosci i zasady etyczne.
o Uchwalenie pierwotne: Zasady etyki zawodowej pielegniarki i potoznej - obowigzujgcy od dnia
9 grudnia 2003 r. (przyjety uchwatg nr 9 IV Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych).
o Obowiazujaca wersja: Kodeks etyki zawodowej pielegniarki i potoznej Rzeczypospolitej Polskiej
uchwalony podczas VIII Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 17 maja 2023 r.

(zrédto: Naczelna Izba Pielegniarek i Potoznych - https://nipip.pl/).

Kodeks Etyki dla pielegniarek ICN

Kodeks powotany przez Miedzynarodowg Rade Pielegniarek (ICN) (ang. International Council of Nurses)

— pierwszg miedzynarodowg zawodowg organizacje kobiecg powstatg w 1899 roku. W roku 1953
stworzyta pierwszy kodeks dla pielegniarek, ktéry byt wielokrotnie nowelizowany. Obecnie obowigzuje
kodeks z 2021 roku. ICN skupia 130 krajowych zrzeszen pielegniarskich. Jej celem jest zapewnienie
jakosci opieki pielegniarskiej oraz wywieranie wptywu na Swiatowg polityke dotyczgcg ochrony zdrowia.

Jej cztonkiem moze by¢ tylko jedno stowarzyszenie z danego kraju. (zrodto: https://www.icn.ch/)

Kodeks Etyki Farmaceuty Rzeczypospolitej Polskiej - zawiera zasady dotyczgce profesjonalizmu,

rzetelnej informacji o lekach, zachowania tajemnicy zawodowej oraz niezaleznosci od naciskéw
rynkowych.
o Uchwalenie pierwotne: Kodeks Etyki Aptekarza Rzeczypospolitej Polskiej powotany uchwatg
Nr V1/25/2012 VI Krajowego Zjazdu Aptekarzy z dnia 22 stycznia 2012 r.
o Obowigzujgca wersja - Kodeks Etyki Farmaceuty Rzeczypospolitej Polskiej uchwalony podczas

IX Krajowego Zjazdu Aptekarzu z dnia 28 stycznia 2024 r. (zrédto: https://www.nia.org.pl)

Karta Etyczna Medidw - polski dokument zawierajgcy podstawowe zasady dotyczgce etyki

dziennikarskiej, opracowany z inicjatywy Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich i podpisana 29 marca
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1995 roku przez prezesdw najwiekszych polskich medidéw i organizacji dziennikarskich. Dokument

dobrowolny, stosowany jako wzorzec etyki zawodowej dziennikarzy; nie ma charakteru aktu prawnego.

Jednoczesnie zostata powotana Rada Etyki Medidw, ktéra ma strzec przestrzegania zasad znajdujgcych

sie w Karcie Etycznej (zrédto: https://www.rem.net.pl/).

Doktryny religijne

Systemy etyczne oparte na normach moralnych wtasciwych danej religii (np. chrzescijanstwo, judaizm,

islam, buddyzm), stanowigce czesto zrédto wartosci etycznych obecnych réwniez w Swieckiej praktyce

medyczne;.

Zrédita probleméw etycznych mogacych wystapié w zwigzku z udzielaniem $wiadczen

medycznych w Miejskim Centrum Medycznym im dr. Karola Jonschera w Lodzi.

W relacjach pacjent — personel

v' wybor pomiedzy jakoscig ustugi, a jej kosztem,

ograniczona dostepnos¢ do swiadczen zdrowotnych i personelu,
problemy zwigzane z poczeciem i koncem zycia,

problemy zwigzane z pacjentem agresywnym,

problemy zwigzane z pacjentem uzaleznionym,

informowanie o stanie zdrowia,

btedy medyczne,

przyjmowanie korzysci materialnych i niematerialnych przez personel,

problemy zwigzane z kontynuacjg leczenia,
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opieka nad cudzoziemcem.

W relacjach personel — kadra zarzadzajgca

v" konflikt miedzy jakoscig ustug a wynagrodzeniem,
v mobbing, nepotyzm

v' dostep do szkolen i podnoszenia kwalifikacji,

v’ presja ekonomiczna a etyka zawodowa.

v wsparcie socjalne.

W relacjach miedzy personelem

v ocena wspotpracownikow i wzajemny szacunek
v" mobbing

v' wspoétpraca zwigzana ze sprawowaniem opieki nad pacjentem
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W relacjach miedzy pacijentami

v/ poszanowanie prawa do intymnosci,

v wzajemny szacunek

W relacjach personelu Centrum z rodzing pacjenta

v’ udzielanie informacji o stanie zdrowia (z uwzglednieniem przepiséw o tajemnicy medycznej),

v uporczywa terapia i opieka paliatywna,
v" rodziny patologiczne i problemy opiekuncze,
v

przyjmowanie korzysci materialnych lub niematerialnych.

W relacjach personel Centrum z podmiotami zewnetrznymi

v kontakty z firmami farmaceutycznymi i dystrybutorami sprzetu medycznego,
v’ zasady antykorupcyjne,

v" wybdér podmiotu kontynuujgcego leczenie.

W relacjach kadra zarzgdzajgca z podmiotami zewnetrznymi

v przejrzysto$¢ postepowan przetargowych,
v' przyjmowanie korzys$ci materialnych,

v ochrona interesu publicznego i wizerunku jednostki.
IV. Sposoby rozwigzywania konfliktéw etycznych w Centrum

Dziatania zapobiegawcze
e systematyczna edukacja personelu w zakresie etyki i prawa medycznego,
e promowanie zachowan etycznych i kultury dialogu,

e organizowanie szkolen i warsztatow z bioetyki i komunikaciji klinicznej.

Dziatania korygujace
e reagowanie na zachowania nieetyczne,
e prowadzenie mediacji przez wyznaczonego mediatora z Zespotu ds. Etyki,

o dokumentowanie przypadkow naruszen etycznych.

Dziatania naprawcze
o zwolywanie posiedzen Zespotu ds. Etyki w celu analizy sytuacji problemowej,
e ocena postepowania i ustalenie przyczyn konfliktu,
e opracowanie rekomendacji i procedur zapobiegawczych na przysztosc,

e W razie potrzeby — zgtoszenie sprawy do odpowiedniego organu.
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